
 
 

 

Forældrerådets evaluering af den pædagogiske læreplan for Hertugbyens Dagtilbud 13.08.2025 

 

EVALUERING OG KVALIFICERING AF DEN STYRKEDE PÆDAGOGISKE LÆREPLAN I 

HERTUGBYENS DAGTILBUD 

  

Sæt kryds Slet 

ikke 

I mindre 

grad 

I nogen 

grad 

I høj 

grad  

I meget 

høj grad 

Ved 

Ikke 

Oplever du som forældre at personalet har en 

pædagogisk læreplan – mål og overvejelser 

omkring den pædagogiske praksis? 

    x  

I hvilken grad er det synligt i dagtilbuddets daglige 

pædagogiske praksis? 

    x  

Hvor er det særligt synligt i vores pædagogiske praksis? 

• Forældrekaffe – forældrearrangementer  

• Struktur og mål med aktivitet 

• Godt med piktogrammer – dagsrytme og hvem er her i dag?  

• Info-breve og ugeplaner  

• Inddragelse af lokalsamfundet – Brugsen – Bibliotek – Naturvejleder – Amaliehaven – skolen -  

• Forældremøder –  

• Samarbejde med skolen -  

Hvordan oplever du, at personalet i HD arbejder 

med følgende temaer (sæt kryds):  

 

Slet 

ikke 

I mindre 

grad 

I nogen 

grad  

I høj 

grad  

I meget 

høj grad 

Ved 

Ikke 

Børnesyn og Nest tilgang  

Inkluderende fællesskaber – børn i udsatte 

positioner 

    x  

FRI FOR MOBBERI -    x    

Børneinddragelse og demokratisk forståelse.      x  

I hvilken grad arbejdes der med at støtte 

udviklingen af en god evalueringskultur, hvor 

ledelse og pæd. personale forholder sig kritisk og 

refleksivt til egen praksis? 

  x x   

I hvilken grad arbejdes der med etableringen af et 

pædagogisk læringsmiljø hele dagen? 

    x  

I hvilken grad arbejdes der med at forholde sig til 

børn i udsatte positioner og forældresamarbejdet 

om børns læring ? 

    x  

 

 

Beskriv hvordan de nævnte temaer afspejler sig i den pædagogiske praksis, hvordan opleves det fra forældresiden?  

Børnerådet – Barnets dag – Sommerkufferter – ”Hjælpere” i vuggestuens praksis –  

 
Efter evaluering internt i personalegruppen skal vi være mere informative omkring drøftelser og videre beslutninger.  

 

Forældre har brug for informationer omkring hverdagslivet – dagsrytme og struktur – pædagogiske værdier – 

overvejelser og mål for børnenes trivsel – udvikling og læring.  

 

Kontinuerlige forældresamtaler er godt, godt med køreplan for personalet.  

 


